教师授课责任书

________教师：

_______________________决定聘任你担任__________________课程的任课教师，聘期自     年   月   日至     年   月   日止。本着对学员负责的态度，双方有义务互相协作，共同做好教学工作，下面就双方应遵守的责任明确如下：

1、 ______________________
1、 由_________担任_________________课程教学工作，_____________按________元/课时支付课时费。

2、 课时费应在教学计划完成后十个工作日内按课时费结算方法结算完毕，不得因故拖延。

3、 为任课教师提前十天下达“开课通知书”及做好课前准备。

4、 因故调课，应提前二天通知任课教师，否则一切后果与任课教师无关。

2、 任课教师

1、 按要求将教学课件备份到指定机器。

2、 认真备课，按时上课。

3、 上课迟到，不按规定时间提前下课，每次罚款50元。

4、 无故缺课，每次罚款200元，课时费下浮20％。

5、 因私人原因调课，课时费下浮10％，调课超过三次课时费下浮20％。

6、 对学员认真负责，认真对待教学工作，认真上课，课程结束，凡“教学质量结果调查”的综合评定成绩达不到60％，课时费一律按60％结算。

3、 课时费结算

1、 教师完成教学授课计划并完成教学质量结果调查（课程结束进行）

2、 教师出题考试并阅卷完成给出成绩。

3、 凭“开课通知单”到___________________换取课时费结算单，然后到财务领取课时费。
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